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NORMATIVIDAD
Decreto 26 DE enero de 1998."Por el cual se dictan normas de austeridad en elgasfo
p0blico"
Decreto No 1737 de agosto 21 de 7998. "Por elcual se expiden Medidas de Austeridad
y Eficiencia y se someten a condiciones Especra/es la asunci6n de compromisos por parte
de las entidades prtbficas que manejan recursos delTesoro Phblico".
Decreto 1738 de 1998. "Por el cual se dictan medidas para la debida recaudaci6n y
administracion de las rentas y caudales plblicos tendientes a reducir el gasto p(tblico."
Decreto No 2209 de 1998, "Por el cual se modifican parcialmenfe /os Decretos 1737 y
1738 del 21 de agosto de 1998".
Decreto No 2445 de 2000 "Por el cual se modifican los afticulos 8", 72, 15 y 17 del Decreto
1737 de 1998'.
Decreto No 2465 de 2000, Modificaci6n artlculo 8 del Decreto 1737 de 1998.
Decreto No 1094 de 2001, Modifica parcialmente el Decreto 1737 de 1998.
Decreto No 134 de 2001, Se crea una excepci6n al Decreto 1737 de 1998.
Decreto No 2785 de 2011, Modificacion articulo 4 del Decreto 1737 de 1998.
Decreto 1598 de 2011"Por el cual se modifica el articulo 15 del Decreto 1737 de 1998".

Directivas Presidenciales No 10 de 2002, No 01 de 2003, No 02 de 2008, No 02 de 2009
y Presidencial 04 de 2012, Eficiencia Administrativa y Lineamientos Politica Cero papel.
Decreto No 0984 de 2012, Plazos de Presentaci6n de informe de Austeridad.
Directiva Presidencial04 del 3 de abril de 2012. Eficiencia administrativa y lineamientos
de la politica cero papel en la Administracion Plblica.
Circular No 001 de 2013, PrScticas Ambientales Aguas de Barrancabermeja S.A. E.S.P.
Circular No 002 de 2013, Austeridad en el Gasto Priblico Aguas de Barrancabermeja S.A.
E.S.P
Resoluci6n lnterna No 122 de abril 28 de 2014. "Por medio de la cual se integran,
unifican y establecen Pardmetros de Ausferidad y Eficiencia en /os Gasfos de la Empresa
Aguas de S.A. E S.P."
Directiva Presidencial No 01 de 2016. Plan de Austeridad 2016. Deroga las Directivas
05 y 06 de2014.
Decreto 1069 de 2015. Subsecci6n ll. Comites de Conciliaci6n. Por medio del cual se
expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Justicia y del Derecho. SUBSECCION
2. COMITES DE CONCILIACION.
Decreto 1 167 de 2016. " Por el cual se modifican y se suprimen algunas disposiciones del
Decreto 1069 de 2015, Decreto tJnico Reglamentario delsecfor Justicia y del Derecho".
Resoluci6n 661 de noviembre 10 de 2016, "Por medio de la cualse adopta acciones de
mejora a las medidas de austeridad y eficiencia en el gasto pAbfico por pafte de la Unidad
Administrativa Especial Contaduria General de la Naci6n (CGN)'
Ley 1815 del 7 de diciembre de 2016, Art. 104 - Plan de austeridad del gasto
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II. OBJETIVO
nternoyexternoenelmarcodelplandeAusteridad

y Eficiencia del gasto P0blico; direccionado por el Gobierno Nacional y como resultado

exponer situaciones y hechos, que pueden servir como base para la toma de decisiones;

asl como determinar el comportamiento del consumo frente a las metas institucionales,

los incrementos y/o ahorros e identificar aquellos hechos que llamaren la atencion, para

efectuar las recomendaciones a que haya lugar.

III, ALCANCE
dad sugerido por el Gobierno Nacional con

los items priorizados Para me
IV. FUENTE DEL DATO

%ra el seguimiento y anelisis se toma como punto de referencia el comportamiento del

gasto en el periodo correspondiente al periodo abril

por la Unidad Financiera y Contable de Aguas

verificacion de datos en las fuentes.

a junio de 2019, datos suministrados

de Barrancabermeia S.A.E.S.P Y

DESARROLLO DEL INFORME
o de !a Secretaria General de

Aguas de Barrancabermeja S.A.E.S.P., desarrollan el presente informe de Austeridad en

eiGasto prjblico, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad externa e interna

vigentes.

La Unidad Financiera y Contable proporcion6 la informaci6n de Gastos de Personal,

Gastos de Servicios iersonales lndirectos, Gastos Generales como son: lmpresos,
publicidad y publicaciones, Asignaci6n y Uso Tel6fonos Celulares, Servicios P0blicos,

Adquisicion de Bienes, Materialei y Suministros, Adquisici6n de Servicios y Otros Gastos;

lnmuebles Mejoras Y Mantenimiento.

A continuaci6n, se mostrar6n los resultados obtenidos luego del an6lisis a los rubros y

presupuestos destinados para tal fin haciendo el comparativo del segundo trimestre del
'ano 

201g, frente al primer trimestre del aho 2019; en este cuadro, luego de las columnas

con los valores de cada trimestre en estudio, se muestra la diferencia en cada gasto en

pesos corrientes, indicando con el signo menos los valores que representan una baja en

el gasto; y en la 6ltima columna se muestra esa variaci6n en porcentaje, con el signo

menos en el caso de una reducci6n del gasto:
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CONCEPTO

GASTOS DE PERSONAL
SUELDI3 DE PSF:SO|1JAL

AUH 1N-iO DE TBA :,IJ S PC}RTE

i{,gRAS EXTRAS'T CI{AS FESTIVOS

TOTAL GASTCIs DE PER'SONAL

SERVICIOS PERSoNALES INDIRECTO5

R E$.4tJ i\i EF:.AC lOlJ SERV, C {OS fEC l*l t COS

i{Of.JDRARIOS
C0fqll.SIO,rdES
TOTAL SERVI( IOS PERSONALES I NDIRECTOS

GASTOS GENERALES
lfrqPRESOS, PU BLIC I DAD Y PUBLICACION ES

F OTOCO PXAS
p,J8t_tc.ACtcrNJES

lrr,lPftESOS
o'*,13Ltr61SAD

5IJ5CRlPC}ONES
orRos GA.STOS i P.ApELERiA
.TOTAL IMPR.ESOS, PUELICIDAD Y PUBLICAf IONES

ASrGNAcrou y uso rELEFoNos cELUIARES
i-JS'3 TEN-E =0i"JC}S 

gglYt-AR ES

U5'3 TELEF Oi'J oS Fri.JoS

T(}TAL ASIGI{.AClOn'l Y USOS TE.LEf ONOS

SERVICIOS PUBLICOS
AGiJA

=iNgFGlA
T(}TAL SERVI( IOS PU BLICOS

ADQUISICION DE BIENES
COI\4 trF.A Dg VEF{'CULOS
TOTAL COMPRA DE I./EHICULOS

MATERIALES Y SUMI T\IISTROS

Ll-Al, -\irTAS REFL]€STDS Y ACCESOR,OS
COB.,! BUSTTBLES, AC.EITES v LUtsR ICAwTES
TOTA,L MATER.IALE.S Y SUIMINISTROS

UTSICI(}N DE SER\./tCI()S
i'\,1 A ruTE+\i I i',".'li E ltTO D € V EH 1C U t-O S

A.R F: Ern i D A 1?.,4 I EIJTO S O A LQLJ, LER D E G.A R.A-i E

TOTAL ADQUlSlCl()N DE SERVICIOS

OTROS GASTOS
IITROS G.ASTOS ASOCIA.OO9 .AL F.ARO.UE AUTOIV]OTOR
OTROS GASTOS

TOTAL GAsTCIS GE I.I ERALES

IN]vJUEgLES ]vlEJGRAS Y MANTENIIr'lIENTO
COtr,l trFlA D E I N I'T4LJEBLES

F.il A,:, -tt TE N ;i {!."{ $ E NTD D E t i\ii i\..1 U E B LE 5

ADECUAC tO'N DE Llii i'!'1U E BLES
(4EJOfi.A DE r.NfvlU 

=BLES
A,q REt\ DAh4{ Er\iTO B i E NES l,IlF.4 U EgLEs

TrfTAL INTI*IUEBLES Y MEJ<fRAS DE MANTENIMIENTO

Los gastos del Segundo Trimestre de 2019, comparados con los del Primer Trimestre de

la vigencia 2019, aumentaron en un 12.107o, correspondiente a un valor de $338.575.748.

VARIACIOIAT
EN VALORESII TRIrvtESTRE 2019I TRIlVIESTRE 2CI19

{58^543".594'L^AC-Z"7Z7 "4t3?'1-G'rt.?77^CIs6
12.D:3.V7'L6"477.O32.6"675"803

3.CI3'9.74232,J.7{3.79429.243.S32
55,-7:z'1.6,G31.04r-.470.2.a&t-.{}97.19:3.89,r.

26.519.6.2797"41.1.8^2.577D.898:,t530
40.8:87.554ss.11..5.L714,5,.227.6,1,7

3r-3.136..3:8t]39.5"C64"48S
3AO,543.564a90.734.271510.19,O,707

t1_2"s75-563'i..2"575,563
34,337.XUg53"fi?.l^5:l-917"589.31D

3S"378"8393S-378^629
162,4554,104-O1.5:13.3O5.131

a.5c4.73^s.13,^1zCI.56S.4"9,1-5.,834
1-599"5?3

9.169.60915-O20.0915.a5o.4A2

1.68.56.if
(4.325"O!6t.o7?.?92"425n.R76"617.44:3
4.2A9.7721.O72.49,6.7331.O76.7:86.0O5

(:I"5"994"G751.8"684"4'I8
15,9,94.07512,690.3.432A.5A4.418

7c."77.:1.{J73.1"389^950,?dl"5i-1,"g,25

tao.221".fi7524.511.,025

t 3.3'n8"3893"319"385
3,318.3653. ]1A.365

19.450,4371.191.9.o6.2651-.L72.455.424

9.969.4DD9^9ti$"ulGI}

4,273-33G'r3..830.o.5G

5.695,OsO1A.515.10,o
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ANALISIS COMPARATIVO DE LA
TRIMESTRE DE 2019 Y SEGUNDO

Variable
Varlaclott

P prce ntu a I
Tenclencia

Varlaclott Ell
ValCItES Ahsnilutss'

{ C+e'ti-r,e do Forqnnal -5,ufi DecrECiEnte -55 I23 fiil3
II ttll(IiI'EbrJ tlrr I \rtsYtii

?. Servic,los Pers,onales lnclirec'tos

3"Gastns Generailes
3. 1 lnrt-*rcs,:s Prrh'licidsd r," F ublicaciones
? ts Tnl.,l Ac'inrlrrinrr ,.i I lcnq Tplefr'rf]Os

l,{ 5:J Crecierrte 3r3il 543 5fr4

182 ,45 Crer ent* 54 104 ii15

15!: 73 C rec ertte 3 1frEr ri0El
-l L I UtEII 

"---!"f 
l!lllL{rb'r'JrI .

? ? f ,rr., ri,^inr-. trrihlir n,l -L! .lU DecrerietltE -.1 2'3-!t,272
-1, elr--:lil ?llrllJJ I Llir':ll!r'Js

? '{ Adr.rrrieininrr d,: HiPtlP.q;
.J..+ J--'Ll La!-Il J l'-'.'J I r'-''r

t f, li.dcl.:rirloq r,{ qttnrinictrnn -5 5. i6 Decr*c ENtE -1i $Ii1.rjI5
-l ,.-l ltlCItEllLll'+rr t L'Lr+'ir

? n S"dnrricirinrr dp Sprtir:ins -132,5u D ecre c BIITE -2[ 221 r]75
ul .... !.![. fr.Ll r-{ l-l I L, I rr I u t . Er

? ? f-tir',ro rAsetne -1fitl ilrl Crecie nte -3 31ts 3fi5
J .. i rLJ, Ll u.:, a-r LL.J L t-. -J

,{ l,*r'r,r=lrlrl,q- [u-treioras v lutraHtenlrniento -3r-l 16 De cre cie nt e -5 h:15 fl5il

Aurnento '* 1113 i3 11 1B'3 fril

Disminuyn $ f 1tl5"2rl 1 ,1,1il,,il[l]

como se puede ver en el cuadro anterior, se presentaron incrementos significativos en

tos gastol O" Servicios personales lndirectos (aumento en un 74,59o/o), impresos

publicidad y publicaciones (aumento en un 162,45%) y asignaci6n y uso de tel6fono

(aumento en un 156,73o/o).

1. Los Gastos de Servicios Personales lndirectos que tuvieron un aumento del

74,59o/o, est6n constituidos Por:

o Remuneraci6n de Servicios T6cnicos

o Honorarios
o Comisiones

Analizados los rubros mencionados anteriormente, se concluye:

Remuneracion de Servicios T6cnicos:

EJECUCION DE GASTOS ENTRE EL PRIMER

TRIMESTRE DE 2019:

VARIAGION
EN VALORES
ABSOLUTOS

GASTOS
SEGUNDO

TRIMESTRE
2019

GASTOS
PRIMER

TRIMESTRE
201 9

$ 338. 57 5.7 48$ 3.136 930 .874$ 2 798 355 .126
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REfi|UHERACIOI,I DE SERVICIOS TECHICOS - PRIMER. Y SEcL'llqq IE!!4ErsTRE DE 2019

Et'.lERO FEtsRERO IdARZO

TO.TAL
PRIr'JIER

TRll,ilE STRE

Zfi19

ABRIL I,JIAYO JLIHIO

TOTAL
SEGUT.IDO

TRllu!ESTRE
?CI19

1E gl55 145 16 B 1E 434 37 12I tr51 7il 8!r$ 530 6 1 562 383 27 655 17? 6 1iltl 702. s,7'.,+ 18 25:71

cailqa{*tou Fr,I Ft r,nES or aeruL DE 2019.RErIflUHERACION DE SERVICIOS lEcl{lcos
oP-u4-tr021 Ren:luneracion Seruic os TScnicos Csntrato de Ptestacion de Ser"';icios Yuli Paola Ottintero PEre: 1 S,5I 00tl

oP-u,l-(,053 Re n:lu n eraciort Seru'i c os Tecniccs Ccntra,tn de Frestacion de Seisic OS Gleidv Esther [',lenco Camargq 1 g5I DffO

oP-il4-1r057 RemLlneracion Eenic os Tecnicos Clnntratr: de Serui cios ASSEAR SAS 14.725..1,{3

r-\Fr-r'iJ.fifUt I \tiEiliianc a 1., Segurid ad Contrato de Senicios TECIJISEG 21 511 j170

|lP-r'],t-t1061 \.liuiliianr a v Sequridacl f, rrnirato cle S,en'icios TECI,JISEG 21 511 ,17U

TOTAL CAUSADCI EFI AERIL 61.662.383

Siendo causado los siguientes pagos en el mes de abril:

Se evidencia que en el mes de abrilelgasto tiene un incremento significativo, esto debido

a que la Empiesa TECNISEG, presenta las cuentas de cobro del mes de marzo y abril

del afro en curso; la no oportunidad de presentacion de las cuentas hace que se

incremente el gasto en este mes, de lo contrato el gasto se mantendria.

HONORARIOS:

Se evidencia que los meses de
incremento significativo, donde se

mayo y junio, el rubro
realizaron las siguientes

de HONORARIOS tiene un

causaciones:

CAUSACIOT,l EIi EL I...!ES OE JUT.ItO DE 2019 - HOT'IORARIOS

ilpltrj-tlU16
oF-u6-u03-i
oF.L'j6-[035
f,iF-llr-r-Liu|ig

oF-u6-[0]0

TOTAL CAUSAOO EI'I JUI'iIO

HOT'{ORARIOS . PRIhIER Y SEGUT,IDO TRI]'.,IESTRE OE 2O1S

EF.IERO FEBRERO [,qARZO

TCI.-trAL

PRIh!ER
TRIIilESTRE

zil'i 9

ABRIL I',,lAYO JU[TIO

{sf$[
SEGUHDO

TRIIuIESTRE
?0{ 9,

Ir 4gl3 ilfitt $ ,125 B0n 13 3[S 617 .+,1 22X 617 1 1 85fl n0CI 32 25gt 824 41 ilil5 3-47 85 115"1.71

CAIISACIOI'I E!,I EL I,TES OE T,TAYO DE 2019 . HOI'IORARIOS

i.ltF-fi5-ur-r3-t Honorarios Contrato de Pr*staci on de Ser',icios Profesional*s 'ulalentina Vi llalobr:s Eeleliio ri 850 CItlrJ

nP-t]5.8046 Honorarios Contrato cle Prestac orr cle Servicios lt4iller G'srarclc Gttz.matr Crtt.z 6 000 00u

iltr-ni-trfi,48 Hottsrarios Hcnurarius de un Peritc Liris Alfredc Duarte Rtr*da 2 44,1 36il

itrtr-05.0u53 Huncrarios Curtrato de Prestac nn cle Sertticios Ecrperatriz fvlartitre: Guerra 3.750 84r

i-ttrt.fi i -r'tit i-l Honr:rarios \Iccal d* Contrcl .lacksr:tr Oswaldo A.tencia Ramirez 166 617

r.)F-11'5-fi08 Honorarios Corrtrato dg Prestaciorr de Ser'.'icios A.leiandra Bolafi os Ari stiz'qbal 5 000 Utlrl

CrP-[5-l]llgl Hsnorarics Ccntrato cle Seruirics Eclelb*rtr: f''lartfnez Larrcta I tr00 000

TOTAL CAUSADO EH f',lAYO 32.253.8?4

ilF-tlE-LtrJ82

A.leiandra Bolaiios AristizabalContrato de Prastacion cle SerrriciosHonorarios - a.F6 n.a7
-1 .f30.o-*,'Enrperatriz lrlartinez GuerraCsntrato cle Prestaciott cle SeruiciosHonorarios
6 A50 0t-1iltialentina 

"iillalobos BeleliioCnntrato d* Prestaciurr de *tervicicrs Frofesir,'nalesHnrrararios
7 gfiT 5[0[iestiorr Estatal SASCcntratn de Frestacion de Serr,icicsHunorarios
$ -r89 00Gesti0n Estatal SA.SLlnrrtrato de Presta,:ion de Ser",iciosHoriorarios

Ed':lb,edo lu{adinez LarrotaCcntrato de Ser"';iciosHorrorat'ios

lnforme de Austeridad en el Gasto P[blico ll Trimestre 2019 Pdgina 5 de L2
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Se observa que se dan nuevos contratos, asi mismo en el mes de junio, Gesti6n Estatal
S.A.S, presenta dos cuentas de cobro.

COMISIONES:

En los meses de abril y mayo este gasto tiene un incremento significativo, donde se
pudieron evidenciar los siguientes pagos:

Se observa que los valores mds altos en este trimestre por este concepto, son los
correspondientes a la firma de SISLOGA S.A.S., los demds pagos corresponden a los
recaudos por cupones del servicio que presta la Empresa Aguas de Barraneabermeja.

2. El rubro de lmpresos Publicidad y Publicaciones se aument6 en un 162,450/o,
en el cual se evidenciaron los siguientes movimientos:

PUBLICACIONES: En el segundo trimestre no se dieron gastos por este rubro.

SUSCRIPCIONES: En comparaci6n con el primer trimestre se present6 un incremento
del64,750/o, esto debido a que en el mes de abril se realiz6 la suscripci6n a la Asociaci6n
Nacional de Empresas de Servicios Ptiblicos v Comunicaciones-ANDESCO.

COTdISIOT'IES - PRIf.,lER Y SEGLIT'iDO TRII,SESTRE DE 2I]19

ET'iERO FEBRERO II!ARZCI

TOTAL
PRIfi!ER

TRI['l!E STRE

2fl1 9,

ABRIL lilAYO JL'[.IIO

TfiT&L
SEG[Jf.iOO

TRItiIESTRE
?st $

Cl 246 190 159 i4B 137,1 3fi1 3s5 06,1 4riil 20 1 Efi7 893 315 28,+ 6ri5 1gr1 22ff 315 Ifi,S ICICI fi43

CAUSACIOI'I EI.I EL I"IES DE ABR!L DE 2019 .COI,,IISIOI'IES

OP-u4-tlt*l04 Cu nrisiones c.or recsudos Ccntrato de ser.iic o de Recaudcs CDOFEI.IESSA. LTDA. 37 ulr6 i11
OP-tl,t-0[:16 Conrisiones sor recaudos Contrato cle ser,ic o cle Recauclus C13f,lTRSA.f l 2 1176 .?.15

oP-Lr4-ff|:J19 Iil a nteninrin et c A.c u e rlu ctn Ccntrato de s*r,;ic c3 SI*qLOGA. SA.S 102 ir44 43I
TOTAL CAUSAOO EII AERIL 2r11.687.$93

CAUSACIOt'{ Ell EL I'rtES DE FIAYO DE 2019-COrdlSlOl{ES
oF-u5-r1030 Com siones c,or recauclos Contrato cle seruic os cle r*carrdss .lueqo r,, A.3rrestas La Ferla :i 2.17 21$

oF-05-fi031 Cont sinnes pcr recaudos Ccntratc d* serr'ic cs cle recaudos Jueco i. A.iuestas La Ferla i 1!3 5-1u

oF-05-0{J32 Com siones s.cr recaudos Ccntratn d* serdc os de reuaudas Jueuo ',,, A.r,uegtes La FErla 5 1i4 801

oP-[i-0ij:]:i Cnm siones nor recaucles Corrlrato de seruic os de reri:udas Ccop.*nessa Ltda 1B r_1{J2 72i.1

oP-n5-rl0ri5 Conr sir:nes ocr recaudos Cr:ntrato de serr'ic cs de recarrrlos COI-{TRASAII 2 6_e,2 ri5l
0P-u5-u112 Com siones sor recauclos Contrato cle seruic os de recaudos .lureao r,,A.suestas La Ferla 6 2tr2 830

0F-il5-ff113 Coryrisiones por recaudos Contrato de seriic cs de recalrdos Coop.anessa Ltdg :5 0i2 +rE

CrF-rl5-LiB2g l,i'lant*nin'lientc de acueductu Ccntratn de serr,ic o3 SISLOGA SAS 157 3il1 riDli

OP.U5.UOB8 [r'lantenimiento cls acueducta Contrato de s*r,jic u.f, SISLOGA, SAS ill:l :l!13 ;l:iU

TOTAL CAUSADO Ef'.I [,ilAYt] 315.284.6r;'15

CAUSACIOt'l El'l EL tlES DE JUf'llO DE 2019 -COfEllSlOt'lES

CrP-fi6-i!BfiSi I'vlante in.liento A.cueductc Currtrato de gerr,ic o3 SISLDGA SAS 182 i4..r 43I
oF-06.0[36 Conris ones nor recaudcs Cantralo cle servic os tle recaudos COI'vITRA.SAI,I 3 [55 r34
oP-fi13-0080 Conris onEs por recandos Contrato d,e ser,rit os rie rscauclos CooFenessa Ltcla 25 62ff 17-r

TOTAL CAUSADO EI,,I JUHIO 191.2?8.345

s
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IMPRESOS: Este rubro tiene un incremento frente al primer trimestre de 194,090/0, este
incremento est6 relacionado con la facturaci6n que suministra mediante Contrato el Sefror
Anselmo Nffrez Lozada al Area de Comerciat, que para el primer trimestre solo reporta
facturaci6n en el mes de marzo teniendo en cuenta que el inicio se dio el21 de febrero
de 2019.

PAPELERiA: Este rubro en et primer trimestre no presenta gasto debido a que el Contrato
de Suministro finalizo el 31 de enero de 2019. Se suscribe et Contrato No. 017 el cual se
inicio el 27103119, solicitdndose en el segundo trimestre la papeler[a requerida para el
desarrollo de las funciones de !a Empresa.

3. ASIGNACI6N Y USO DE TELEFONOS, comparado el tercer trimestre frente al
primer trimestre de 2019, se evidencia un aumento del 156,730/o. Este rubro estS
constituido por:

o Uso de Telefono de celulares
o Uso de telefono fijo

Se evidencia que el aumento se present6 en el rubro uso de tel6fonos de celulares en el
mes de mayo, debido a renovaci6n y adquisici6n de equipos de comunicaci6n (celulares
y avantel) para el personal operativo de la Subgerencia de Operaciones, por un valor de
$9.236.850, correspondiente a 12 equipos.

De igual forma en el comparativo entre et segundo trimestre frente at primer
trimestre de 2019, se evidencian las siguientes disminuciones:

1. GASTOS DE PERSONAL: Este rubro presenta una disminucion del 5,08%, sin
embargo, se observa que el ltem de Horas extras y dias festivos se aumentan en
un 10,36%

2. OTROS GASTOS ASOCIADOS AL PARQUE AUTOMOTOR, disminuy6 en un
100%.

3. INMUEBLES Y MEJORAS DE MANTENTMIENTO: Disminuy6 en un 30,760/0.
Compuesto por los siguientes rubros:

revisado los movimientos de esta cuenta, se evidenci6 que en el primer trimestre

rQ
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e arrendamiento' y lo causan en el segundo

trimestre en el mes de mayo, es decir que el gasto se mantiene.

ADQUISICION DE SERVICIOS: Corresponde a arrendamiento o alquiler de

garajes, Disminuy6 en un 82,50o/o-

MANTERTALES Y SUMINISTROS: Presenta una disminuci6n en el 55,760/o, en lo

relacionado a combustible, aceites y lubricantes'

6. SERVICIOS pUBLICOS: Comparados el segundo trimestre frente al primer

trimestre de 2019, se observa que el gasto se mantiene.

COMPARATIVO SEGUNDO TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2019 VS SEGUNDO

TRIMESTRE DE LA VIGENCIA 2018

Comparado el Segundo Trimestre de la vigencia 2O-1?, frente al Segundo Trimestre de la

,ig";.h 2018, observamos un aumento-del 12,32o/o, correspondiente a un valor de $

Siq.OS+.g27 pesos corrientes, tal como se muestra a continuaci6n:

4.

5.

GASTO S

SEGUI,IilO
TRIfulE STRE

ZCI'l$

$ 3 136 Ir3[ 871

Detallado de la siguiente forma.

GA STO S

SEGtJt',1il'O

TRlf,r!ESTRE

Zil'ls

VARIA.CIOI'I Et'l

VALORE S
AB SOLUTO S

VARIACIOf.'I
1,o

A tr tr-r e tl tG 5 433 42:2 2Ei5 BO

D'isrninulto "E i83 :{fi7 IEE_lri

, 31rl il5.1,327$ 2 792 BI{i 517

Varial>le

-N^ D^-o-..-ol

'\,rariacicrrr
Porcerrttlal Tenclelrcia

Variacilorr el-l
VaN0FBS Ahso'lt,ltos

5.4.1 Crec ente 53- f 57 E0':
-tr 

" \Jtr.s*-fj:' LrE r r=r E tr'rrsr
r .c--.*,rnine, Psrs.nrlnles. IlrriirgCtO,S 17.11 Cre c errte 13|:l 127 9',1 8
4,.-

E),.,!^.1i.*id aA ',..t Ef,r lF."l ir-H.nir-ln.eS 14 67 Deu:recietrte 15 fi25t n58
--r... I lIIl

r^
tlJ|Jif .. I l-lu:llulLlL'Lr t '
r ..'r -.i-..,.aaniHr'r r., I lene Tgrlefr-rnf'lq 1-+5.12 Cre c errte I E$2 548

--l ..l: I uLCll .F.lf lr-ll lLar, lr-'I t

'f 3rEi -^-."aei.-.'= Eri$."lir^nQ 28.85 Cres elrte 24'l 1jtil 55trl

a .'/}. -l ,-l .: Ei,=i1 sC
L-r...r+ 'F.LI LI

+ fi.4 -3'5.7tj Decrec ente -r 37r.875
--1 

,.3 lVlL-l LEI lEtl'=i3 rl +Lrt t 'rt rrrsr !r
i t: JD" J,.'r,ir--ir-i,in rl .= Rr:r-,,'i ninq -5r3"83 Decrec srrte -t:5 282 8-lE
J .. rJ .f-.r-t,_{._r r J r.-. I !J.

E

a a ?t*"-,^e. raoo* 1t|r],r10 Decrec strte -1 Egrfl 37Ei

ffi, lu'lejotas v tulatrten .f Ug Crecietrte 5'13 6:3 1
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.

C ON C EPTO

6A5T05 DE PEESOT{AL
SilELOO DE rPEnSOr\AL
A LI}i; L:lfl S E THA,lJS PO RT=

HOF.AS EXTfiAS Y DIAS =E5TIVOS
TOTAL GAS.TOS DE PERSONAL

SERVICI(]S PERSONALES INDIRECT(}S
R E M U i\Efr A Ci O:l{ S EF.V:I C i O 5 TEC,r.1 :l C OS

i-:lOSJQRAfi,tfS
C(. fiil{SIO}JE.S

IOTAL SERVIC IOS PERSONALES INDIRECTOS

GASTOS GENERALES

ITdlPRESGS, PUBLICIDAD Y PU BLICACION ES

FOTOI OtrnA5
PugtrlCaClOi.*ri
tf\4pHESO5
-( 

tnt ,-:(^ ,. n
1,L,E:_i1L ,ir)P,.J

S'tJSf Ri:PCiDl'iES
OTR0S GASTOS t PArsE[-EFl iA
roTA.t tr/lPRESOS, PUBLTCTDAD y pUBL|CAC|ONES

ASIGTVACION Y USO TELEFCIN(}S CELUI-ARES

L.I5D T=LEFO ITC S CEI_L]'-ARES
,JSO T=LE=Oi$OS =i-ios
TOTAL ASIGNACIOru Y USOS TELEFONOS

SERVICICS PUALIC(fS
AGUA
E+s*ERGiA

TOTAL SERVI( IO S PU BLI CO9

AOqUrSr€roN BE BTENES

CO[i.4PR.A DE rJ EFI tCUt-OS

TOTAL (OTdPRA DE VEHICULOS

MATERIALES Y SUMINISTRo'S
LLA:}'JTAS REiSLJESTOS Y ACCESOfi iOS
COf\.18U 5TIts I-85^ AC EiT=S v LU 3R:ICA:NTES

TOTAL rt'1ATERIALES Y SUMINISTROS

ADQUtSTCToN pE SERVTCTOS

1,"4A:hJTE,N i Pr,l i EtiTO DE V 
=HiC 

U iOS
ARREI'IDAlvlIE.illTOS O Al-QUli-=R Df GARAJE
TOTAL ADQUtS|CTON DE gERVtCtOS

OTEOS GASTCIS

OTROS GASTOS ASOCIADOS AL pARQUE AUTOFT'1OTOft

OTROS GASTI}S

TOTAL GASTOS GENERALES

I T{fuIU EBLES rVI EJORAS Y PJ1ANTENI MI ENTO

C OI\.] IJRA DE I I\TFJ U EBI-ES

iit AildTEri.{ iM i 
=ifuTo 

DE I N 1.,1,,r 
=BLES

A DEC UA C:iCI I* D 
= 

i i!i\..I LJEts TES

rr.'t EJO fi.A DE I i'J l\4 UEB t-ES

A RF\=,lJ DAiivll EiieTD B tE,N 
=S 

t iN i-.'1UEBLES

TOTAL INrt'lUEBLES Y MEIORA5 DE MANTENINdIIENTO

i."8G3^737"462 .r8. -1i17.79 L954"579.67t
823"648i: l: ?'l n.> 1.i ,3 t L.v )L.

< .<_.t 'f, :t,3,,!_r o u*u.. -rrj-

3i. i7ri"79+ 4"79,5"-1.E727"49-d"E37

987.712.682 5 3.757.6061.O41.470,.288

i 192"8.i897"81.1^1B597",ii8"357
trf,.-L:f,"lda 1.38.8J.+^C?L is3^738^850 {37,8C,

?n(t -tf}L1. a.4: ?/ U'D^4UU'.UY'J ].82"239.6n 6525"961."227
89,O.734,271 130.127.918760.606. ]5 ]

1.999.?OSt't.399.3GCI {1o0.s0,
12"8'1.j."762 'I ? ta.'!: 'i 7t.?lA4vUiL!)u1t

L2"8r3"99639"L87.5235t^821.519
31."616"O8|3 {31^636^CCBi {l"cc,o0,}

5. Ll,Eg"l] Dlj .+'1 .4. n.F,.f\
-f <,, UUU,.+"595.CCO

38"379,839 7"359"90833"Si,8"7?3-
1O2".1]8.2fl6 15.02:9.O58

4"999"9!9 8.53i.E3913 ".1i2D"568 173.95
:1"._599"5t3 370"9Ci-'r 3?s 6'f )

15.820.891 L45,LZ8.892.5406.127.551

78.585'1,'t-.t ?fl,$
I r-.-^ _r r_Ju

-1 1-f -t.44
LLl.t*J

o 7 -I -f ':r (, -+ n.fa
u.J4"tEg"*uu

'1"D7?,79?"4?s E,+CI"C64.^C2.5

832.355.143 240.140.59S1.O72.496.7 3 3

i7 ^377 ^675 { 36.763C"G6E"03EI2"69C"3,:13

20.o68.014 7.r77.67512.69CI.343

4^t89^9-',D {93.83}t6-5"28a.846)69"55f,,798

4.289,.950 65.262.84669.552.7q6

'1"69&.379 1.6E4.379
1.698.379 {1.6e'8. }7e

159.665.1721.O32.241.O931.181.906.255

i2. ri6^439 5C3"631l_2"82E."D5C,

12.820.050 503.63112.316,419
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Del cuadro anterior, se puede observar que comparado el segundo trimestre del afro 2019
frente al segundo trimestre del afro 2018,los gastos solo se aumentaron en un 12,32oh,

correspondiente a un valor de $ 344.054.327.

Los aumentos se dieron en los siguientes rubros:

1. GASTOS DE PERSONAL:

o SUELDO DE PERSONAL, aumentado en un porcentaje del 5,04o/o

o AUXILIO DE TRANSPORTE, aumentado en un porcentaje del 14,58%.
o HORAS EXTRAS, aumentado en un porcentaje del 14,58o/o.

Z. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS: De tos componentes de este rubro se
aumenta el item de COMISIONES en un 34,650/o.

3. IMPRESOS, PUBLTCIDAD Y PUBLICACIONES: De este grupo se incrementaron
los impresos en un32,75o/o, Suscripciones en un 9,01o/o y otros gastos: papeleria

en un 31,97o/o.

4. ASTGNACTON Y USO TELEFONOS CELULARES: Se aument6 en un 145,12o/o,

cabe recordar en el segundo trimestre de 2019, se renovaron los equipos.

5. SERVICIOS PUBLICOS: se aument6 en un 28,85o/o.

6. ARRENDAMIENTOS, BIENES, INMUEBLES, aumentado en un porcentaje del
4,09o/o, se mantienen el gasto.

Las disminuciones m5s significativas se dieron en los siguientes gastos:

o HONORARIOS, Disminuidos en un porcentaje de 37,80o/o

o FOTOCOPIAS, Disminuidos en un porcentaje de 10Oo/o

o PUBLICACIONES, Disminuidos en un porcentaje de 100%
o PUBLICIDAD, Disminuidos en un porcentaje de 10Oo/o

o MANTENIMIENTO DE VEHICULOS, Disminuidos en un porcentaje de 93,83%.
. OTROS GASTOS ASOCTADOS AL PARQUE AUTOMOTOR, DiSMiNUidOS EN UN

orcentaie de 100o/o

VI. CONCLUSIONES

tos gastos del Segundo Trimestre frente al primer trimestre del presente afio,
aumentaron en un 12,10o/o, correspondiente a un valor de $ 338.575.748' pesos

corrientes.

{s
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Se evidencia como fortaleza en la gesti6n, que el informe se elabor6 basado en los datos
suministrados por la Unidad Financiera, resaltando la oportunidad de la entrega y
posterior colaboraci6n en aclarar datos para la elaboraci6n del presente informe.

Comparado el Segundo Trimestre de la vigencia 2019, frente al segundo trimestre del
2018, aument6 en un porcentaje del 12,32o/o, correspondiente a un valor de $
344.054.327 pesos corrientes, concluyendo en el anSlisis de la variaci6n de los gastos,
que 6stos se mantienen.

Los comparativos enunciados entre los periodos de 2019 y entre iguales periodos de
201912018, se mantienen relativamente, y reflejan la austeridad en el gasto institucional.

En cumplimiento al Articulo 1 Decreto No.0984 del 14 de mayo de2012 y Resoluci6n
147 del12de mayo de2017,enel numeral ll Politica GeneraldeAusteridad en el Gasto
Publico, PSrrafo lll y Articulo 3, se cuenta el acompaframiento por parte del Secretario
General de la Empresa en la elaboraci6n del presente informe.

VI!. REGOMENDACIONES:

Continuar fomentando una cultura que cumpla con las politicas de Eficiencia y

Austeridad en el Gasto al interior de las dependencias de Aguas de

Barrancabermeja S.A.E.S.P., que permita evidenciar los resultados satisfactorios

obtenidos por la entidad, gracias a la implementaci6n de estrategias continuas y

sistem5ticas y que permitan restar en los gastos de funcionamiento.

Retroalimentar de forma continua y sistem5tica los lineamientos de Austeridad,
compromiso de los lideres de procesos y equipo directivo, auriado al
fortalecimiento de la medici6n cualitativa y cuantitativa de la gesti6n respectiva.
Seguir contribuyendo y sensibilizando por parte de los colaboradores y lideres de
protesos, con el autocontrol en cada una de las dependencias, aportando al

cumplimiento de los compromisos en sus actividades diarias, y por ende a la
Austeridad en el gasto ptiblico de nuestra entidad.
Que la informaci6n reportada por la Unidad Financiera y contable, sea revisada y

conciliada antes de ser enviada a la Direcci6n de Gesti6n de Control, para que el
producto final refleje la realidad de los gastos generados en los periodos

sometidos al andlisis.
Se identifica como fortaleza la disminuci6n de pagos por concepto de vacaciones
realizadas por funcionarios de menor escala a mayor escala salarial, asegurando
en lo posible que las vacaciones se den entre colaboradores de la misma escala
salarial, actuaci6n que se espera, se refleje significativamente al final de la
viqencia.

1Q
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Solicitar a los Proveedores y/o Co4tratistas, presentar las respectivas cuentas de
cobros y/o facturas oportunamente, para que el gasto sea causado en el mes que
este se genere o a m6s tardar en el siguiente mes y as[ evitar la causaci6n y
cancelaci6n de varias cuentas en un solo mes.

atl
Vq-ry^-- 

/-- z q on /,' n, .e
iltpERArRrz MA/, N Ezc u ERRA

rofesional de Apoyo Control de Gestion
AUDIA LEONOR RIVERA MEJIA

Contratista Externa - Experto Tecnico
ELABORO

APROBADO

A,rr-J'M7
t1t#.To 

GARGEB EGHEV$Y

Director Control de Gestion
APROBADO

CARLO'S ARTURO VAS zA.
Secretario General
APROBADO

Vlll. Anexos
1. lnformaci6n de gastos en archivos de Excel, suministrado por la Uhidad

Financieru y Contable, eo formato Excel.
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