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Vigente a partir de:
03-06-2021

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO OE CAMPO PARA CONFORMAR EL EQUIPO
OE LA GESTORIA PARA LA SUPERVISION TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LA
REHABILITACION OE REDES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS EXISTENTES DE AC, HF Y PVC POR PVC EN EL
BARRIO COLOMBIA DE LA COMUNA 1 DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, FASE II.

El Gerente de la empresa AGUAS DE tsARRANCABERMEJA S.A. E.S.P., mediante convocatoria pública invitó a la palicipac¡ón para la prcsente
contratación, bajo las siguientes cond¡ciones:

Fecha de c¡erre de la ¡nv¡tac¡ón a cot¡zar: 2olo4l2o22

Documentos que se t¡enen en cuenta para la eva¡uación: Pliegos de cond¡ciones, Propuestas prcsentadas

1. PROPUESTAS RECIBIDAS
En la of¡cina de Gestión Documental de AGUAS DE BARRANCABERIVlEJA S.A. E.S.P., se rccibieron las propucstas presentadas por:

NOMI]RE IIADICADO No

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ 2A22-140-003182-2

2. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS.

En primer lugar se analizara el cumplimiento de los requ¡sitos de orden jurídico, exig¡dos en el pliego de cond¡ciones, aquella propuesta que no cumpla con
estos requisitos no serán objeto de la evaluac¡ón financiera y técnica.

2.1 EVALUACIÓN JURíDICA Y DOCUMENTARIA,

La Empresa AGUAS DE BARRANCABERI,'IEJA S.A. E.S.P., eva¡uará las propuestas recibidas y descartará aquellas que no cumplan con los requisitos dc
participación establecidos (documentos esenciales) en los pl¡cgos de cond¡ciones. En el evento que la propuesta no cumpla con un documento de carácter
subsanable def¡nidos en las reglas de subsanabilidad la emprcsa los solicitara por escrito y dará un plazo determ¡nado para subsanar el documento requerido.
S¡ el documonto solic¡tado no cumple nuevamente con los requer¡mientos exig¡dos en el pliego de cond¡ciones, la propuesta scrá dcscartada. Todos los
documentos encontrados y revisados en la propuesta, asi corno la ver¡f¡cac¡ón de los relacionado en los pl¡egos de condicioncs se muestran a co0tinuación:

Obseruacion: El documento de reg¡stro de la declarac¡on de bienes, renta y conflicto de ¡nteres, el contratista debe aportarlo a la firma del
contrato, de acuerdo con ¡o estipulado en el pliego de condic¡ones.

Despues de la rev¡s¡ón jurídica, las propuestas que cumplen y pueden segu¡r a la rev¡s¡ón son:

PROPONENTES QUE CUMPLEN
JURIDICAIIIENTI

ISABEL CRISTINA PICO

ORTIZ

DOCUMENTO
ISAt]EL CRISTINA PICO

ORTIZ

Carta de presentacion Cumple
)bjeto soc¡al No Aplica

Resumen act¡vidades y valor No Aplica

Relación de contratos No Aplica

Certificado existencia y RL. No Aplica

Fotocopia Cedula del RL. Cumplc
Iiotocopia RUT Cumple
Constitución consorcio o UT No Aplica
Paz y salvo AP. (jurídica). No Aplica

Af¡l¡ación S.S. vigcn.(natural) Cumplc

Estados f¡nancieros No Aplica

Original garant¡a seriedad No Aplica

Ljsta de verificac¡ón requerimientos
SG-SST Cumple

Autorizac¡ón para la not¡ficac¡ón por
correo electrónico Cumplc
Anteccdentes penales Cumplc

Cerlificado dc Medidas Corrcctivas 0urnplc
Antccedentes disciplinarios Cumple
Antecedentes fiscales Cumplc

tlegistro de la declarac¡ón de
B¡enes, Renta y conflictos de
interés ante e¡ Sigep (aplicativo de
la ley 2013 de 2019) No Apl¡ca

CUMPLIIVIIENTO Cumple
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OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE CAMPO PARA CONFORMAR EL
EQUIPO DE LA GESTORIA PARA LA SUPERVISION TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y

FINANCIERA EN LA REHABILITACION DE REDES PRIMARIAS Y SECUNOARIAS EXISTENTES DE AC, HF

Y PVC POR PVC EN EL BARRIO COLOMBIA DE LA COMUNA I DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA,
FASE II.

2.2 EVALUACIÓN FINANCIERA.

No tendrá valor en punlos, cuando lo amerite será excluyente y determinara cuales propuestas, son viables para ser evaluadas, técnica y
económicamente. Para que la oferta sea considerada como viable deberá ser evaluada y considerada como viable en los aspectos en que se
div¡de el criterio de evaluación de Capacidad Financiera descritos en e¡ pliego de condiciones. Se toman los valores de cada uno de los balances
de los proponentes, y se calculan los parámetros a evaluar y se determina el cumpl¡miento financiero de cada uno.

v
DOCUMENTO

ISABEL CRISTINA

PICO ORTIZ

RUT
ACTIVIDAD PRINGIPAL: 7110
ACTIVIDADES DE
ARQUITECTURA E

INGENIERIA Y OTRAS
ACTIVIDADES CONEXAS DE
CONSULTORIA TECNICA

VIABILIDAD FINAL Cum

Despues de la revisión financiera, las propuestas que cumplen y pueden seguir a la revisión son

PROPONENTES QUE
CU¡/]PLEN FINANCIERAIVIENTE

ISABEL CRISTINA

Ptco oRTlz

Cumple
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OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE CAMPO PARA

CONFORMAR EL EQUIPO DE LA GESTORIA PARA LA SUPERVISION TECNICA,

AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LA REHABILITACION DE REDES

PRIMARIAS Y SECUNDARIAS EXISTENTES DE AC, HF Y PVC POR PVC EN EL BARRIO

COLOMBIA DE LA COMUNA 1 DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, FASE II.

¡.s evnLurcróru rÉcNtcl

revisión de su experienc¡a técnim.

Cumplimiento del valor ofertado

[)e acuerdo a lo anterior, la experiencia del proponente se muestra en la s¡guiente tabla:

DETALLE ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ

VATOR OFICIAL AGUAS
BARRANCABERMEJA SA ESP

DE
$ 34.666.667,00

VALOR OFERTADO $ 34.566.667,00

Cumple Pto Oficial = > Vlr Oferta CUMPLE

CONDICIONES DE EXPERIENCIA

coruotc¡orues rÉcNrcAS pARA euE sEAN ADMIStBLES
LAS PROPUESTAS

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

La prestac¡ón de los servicios podrá scl
desarrollada por ser un profesional en

ingenieria civil, ambienlal y de saneamientc
y/o afines con minimo de tres (03) años de

experiencia en proyectos del sector agua y

saneamiento básico. El contratista deberá
disponer de transpofle paÁ su

desplazamiento, asi como también de sus
herramientas tecnológicas para el

desarro¡¡o de sus actividades que ayuden

al cumplim¡ento de sus funciones y/o

actividad especifica.

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ

OBJETO DELCONTRATO
OBJETO - DEFINE EL TIPO DE

EXPERIENCIA
CARGO tNlcto FINAL

TIEMPO EN

MESES
TIE¡¡PO EN

años

GTSYTEC SA

Drsrño AReurrEcloNrco sAsrco Y

DETAILADO DIL JARDIN INTANTII TILATA EN

LA CIUDAD DT EARRANCAEERMIJA

VIGIA H5E 27t05t2008 18t07 t2008 1,77 0,1 5

CONSTRIJCCIONES Y IERMINADOS LIDA

PRESTACIóN Dt stRVIclos PROFTSIONALT5

COMO ARQUITICTO, PARA A5TSORAR TN

TTMAS REUCIONADOS CON tL DISARROLLO

DEL pRoytflo AcruALrzAcróN 0tL puN Dt
ORDENAMIENTO 'I[RRI]ORIAL DT

EARRANCABIRMIIA

INGENITRIA SANITARIA Y

AMBI€NTAL
20l09/2008 30111t2004 2,40 0,20
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tNtclo FINAL
TIEMPO EN

MESES
fIEMPO EN

Años
OBJETO. DEFINE EL TIPO DE

EXPERIENCIA
CARGOETO OEL CONTRATO

23tO6t2009 8t07t2009 0,53 0,04

PRrsrACróN DE sERvtcros

ARQUITEñO, PARA ASTSOMR

REUCIONADOs CON TL

DEL PRoYEÍo Dt ArualtzActóN DtL

DT OROTNAMIENTO fERRITORIAL

BARRANCABIRMEIA.

INSPECfOR HSEFRAGOL I,fDA

30t07 t2012 5,07 0,42

PRtsrActóN DE stRvlctos
COMO ARqUITCTO, PARA

TTMAS RELACIONADOS CON

ott PRoYEcfo DÉ AcruALtzActóN DEr

Dt oR0ENAl\4lEl'fTO TERRIIORIAI

BARRANCABTRMEJA,

ASESORAR

Et INGENIERA SANITARIA Y

AMBIENTAL
1t03t2012CONSTRUCTORA YARIGU]ES

2,03 0,17INGENIERO RESIDENTE 15t05t2013 15tO7t2013

PRtsfActóN Dt sERvtctos

COMO ARQUITTÍO, PARA ASESORAR

REIACIONADOS CON TL

DEL PRoYtcTo DE AcruAllzAc¡óN DtL

DE ORDTNAMIINTO TERRITORIAL

BARRANCABTRMT]4.

CON§TRUCCIONFS ]AMM

5,77 0,48INGENIERO RESIDENTE 10t07t2014 30t12t2014

PRtsrActóN Dr stRvrcros
coMo ARaUITECTo PAM TL DISEÑO Y

coNsrRucctóN Dt cAttrERIA

PRIESCOLAR

3',U12t2020 11,13 0,93INGENIERA SANITARIA Y

AMBIENTAL
1t02t2020

coNfnAlo ot Dstño Y

poR ADM¡NtsrRActóN DTLEGADA DE

VIVIENDA UNITAMILIARIS DE 1 Y 2 PISOS

HAI FARO ARQUIfECTURA E INGENIERIA

0,9331t12t2021 11,10INGENIERA SANITARIA Y

AMBIENTAL
1t02t?021

UNIFAMILIAR DE 2 PISOS

coNTRAfo DE DtsEño Y

ADMrNtsrRAcróN otttGADA DE

31t03t2022 0,1 6INGENIERA SANITARIA Y

AM BI ENTAL
2t02t2022

poR PRESTACIÓN DI SERVICIOS

SANIATARIOS Y PIUVIAIS DE

RMTIA

coNsuLToRrA Dt DrsEños

PARQUIS TN EL DISTRITO DE
HALFARO ARQUITECTURA E INGENIERIA

3,48ToIAtIEMpo EN Años DE ExPERIENCIA

Et proponente TSABEL CRISTINA ptCo ORTTZ cumple con la experiencia certificada en la eiecuc¡ón de act¡vidades establecidas en el PLIEGO DE CoNDICIONES

De acuerdo a lo anlerior se detalla el cumplimiento de experiencia en la siguiente tabla:

PROPONENTES
VALOR PRESENTE

EXPRESADO EN SMLV

CUMPLE TECNICAMENTE
>,IOO% DEL PRESUPUESfO

OFICIAL

3,00

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ 3,48 Cumple

SIS,COL LTDA

HALFARO ARQUIfECTURA E INGENIERIA

1,9(
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CRITERIOS DE PONDERACIÓN DE LAS PROPUESTAS

en cuenta además de los precios de la oferta, su exper¡enc¡a técn¡É.

De acuerdo con lo anterjor, La Empresa AGUAS DE BARRANCABERMEJA §.A. E.S.P., Ie otorgara puntuación a las prcpuostas ten¡ondo an cuenta los sigu¡entes criter¡os:

CONDICIONES DE CALIFICACIÓN

DETALLE MAX. PUNTAJE

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE 500

EDUCACIÓN FORMAL ADICIONAL 500

PUNTAJE TOTAL 't000

Se otorgara un máximo de 500 puntos al proponente que, denfo de Ia edu€dón formal ad¡cional al rsquisito min¡mo ex¡g¡do soporto Io siguienté:

CALIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

CALIFICACIÓN DE LA EDUCACIÓN FORMAL DEL PROPONENTE

PROPONENTES
PUNTAJE

EXPERIENCIA DEL
PROPONENTE

PUNTAJE
EDUCACIÓN
FORMAL DEL
PROPONENTE

PUNTAJE

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ s00 0 500

CONOICIONES DE CALIFICACIÓN EDUCACIÓN FORMAL

CRITERIOS DE PONDERACIÓN

MAX. PUNTAJE

DE 'I A 2 POSGRADOS. ESPECILIZACIÓN EN ÁREAS AFINES A LA GESTIÓN DEL PROYECI'O 200

2 O MÁS POSGRADOS. ESPECIALIZACIÓN EN ÁREAS AFINES A LA GESTIÓN DEL PROYECTO 400

1 o MAS POSGRADOS - MAESTRIA EN AREAS AFINES A LA GESTIÓN DEL PROYECTO 500

PUNTAJE TOTAL 500

DETALLE
AÑOS OE

EXPERIENCIA
MINIMA

AÑOS DE
EXPERIENCIA

CERTIFICAOOS

Puntaie por

Experiencia
Especifica del
Proponente

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ 3,48 500

ISABET CRISTINA PICO ORTIZ

NOMBRE DE LOS ESIUDIOS O TITULO OBTENIDO MODALIOAD
ANO OE

GRAOUACIÓN
PU NJETE

PREGRADO 2007
SIN

PIINTA.IF

Resuttado de ponderación de Ias propuestas, según las cond¡c¡on€s de GlilÉc¡ón de los qiterios de evaluac¡ón defn¡dos en los PLIEGOS DE CONDICIONES

OETALLE

ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ
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4.4 CRITERIOS DE DESEMPATE

empatadas, se escogerán las balotas y se adiudicará a aquel que obtenga el mayor número

[)e acuerdo a la antericr puntuación y conforme a los criterios de desempate, el mmité evaluador dssignado, recomienda a la Gerencia General, contratar la (el):

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE CAMPO PARA CONFORMAR EL EQUIPO DE LA

GESTORIA PARA LA SUPERVISION TECNICA, AMBIENTAL, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LA REHABILITACION DE

REDES PRIMARIAS Y SECUNDARIAS EXISTENTES DE AC, HF Y PVC POR PVC EN EL BARRIO COLOMBIA DE LA COMUNA 1

DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, FASE II.

con erproponente: ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ

cronograma.

Se flma a los, 1 7 ABR, 202?

Atentamente,

NAVARRO CALOERON

Evaluador Juridico Evaluador

Evaluador Tecn¡co

)
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P¡91n.: 1 do I

LISTA DE VERIFICACION DE LOS REQUERIMIENTOS DEL SGSST
EN LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES

Y EN EJECUCION

Vcrlón:2

Vlg.ot . p¡rt¡rd.:
03-08m20

EMPRESA: ISABEL CRISTINA PICO ORTIZ

FECHA: 27 DE ABRIL DEL2O22

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESTONALES COMO INGENIERO DE CAIIPO PARA
CONFORMAR EL EQUIPO DE LA GE§TOR]A PARA LA SUPERVIS6N TECNICA AT'BIENTAL,

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA EN LA REHABIL]TACIÓN DE REDES PRII'ARIAS Y
SECUNDARIAS EXISTENTES OE AC, FC Y PVC POR PVC EN EL BARRIO COLOI,IBIA DE LA

COMUNA 1 OEL DI§TRITO DE BARRANCABERMEJA FASE II

ETAPA DE REVISION PRECONTRACTUAL '. X ,¡ AcrA DE rNtcto (.) EJECUC!ON

NO REQUISITOS EVIDENCIA DE CUMPLIMIENTO

ETAPA €UMPUMIEf{TO OBSERVACIONES

pttcoNTufrua
t ACTA INICIO E,JECUCION st NO

1

Política y Objetivos del SG-SSf Sol¡c¡tar lá Política, revisada el ult¡mo año
por la o¡r€cc¡ón, aprobade ys@iali¿.da,
Al@nce @herente con elal@n@ delobjeto a

contratár.

x N.A

2
L¡ Polít¡E fue comunieda al

COPASST, colaboradores Y las

Verific¿r registros, consu¡ta web.
x x

3
Matri¿ Letal conoc¡da por los colaboradores, actual¡zada

x N.A

4

Responsab¡l¡dade5 del SGSSf Existe un .epr€sentante del SGSST, cumple con
requis¡tos, en todos los niveles de
¡dent¡fican.oles y rerpons¡b¡l¡dades?

Retistros, dcumentos x

5

ldentif icación de pelitros,evaluac¡óny

v¿lorac¡ón de lgs riesgos
Solic¡tar copie de las matr¡ces y verif¡or que s€

encuentre acorde al objeto d€l @ntrato y qw
se¡ coherente con el ¡l6nce del SGS§T

presentado al @ntratante.
x N.A

6
lnforme de las cond¡ciones de salud Perfil s@iodemográf ico, Programas de

v¡g¡lancia EpldemioloSica, Medtc¡ones y

Mon¡toreos
x

7

Copasst o vigi¿ setún apl¡que sol¡cite convocator¡a, elección
y conformac¡ón copasst,des¡gnación de vigia,
a€tos adm¡nlstrativos reun¡ones del ultimo
añq capacitac¡ón el vi8ía o miembros

copasst

x

I
Repones de lnvest¡gaciones ReponeJ de incidentes, accidentesde traba¡r,

enf ermed¿des laborale5, gest¡ón x

I Ret¡stros Amenaz¡s, vulne.ab¡lidades, .espuesta x

l0
Planes de prevención, preparación y rr Recursos asitnados, af¡l¡acion al SGRL

plan¡llar, af¡l¡ac¡ón al

SGSSS, gestion ind¡edores
x

11
Auditoriás se ha realizado aud¡toria al proceso o

activ¡dades de SGSSf x

12
Acciones

mejoram¡ento o corrección según las

oportun¡dades de meiora ¡dent¡f¡6das
x

13
por la dirección anual Se cuenta con el registro de rev¡s¡ón por la

D¡recc¡ón que ¡ncluya €l SGSST x

14

Autoevalu¿ción de Estandares

Mínimos
Presenta dGumento d€ autevaluac¡ón

x N.A

15

Plan de Trab¡ír/Meioram¡ento Se cuenta con un plan detallado de trabajo en
SG SST@n b¿se en la auto€valuacióñ y 5e
ev¡deni¡a ¡egu¡me¡nto y monitoreo. Se

¡ctual¡za p€.¡od¡camente

x

16

Pl¿n de €pac¡tación Protramas de capac¡tación actua¡¡¡ado
al¡neadg con la matr¡¡ de peligrbs, .recursos
as¡gnados, Particlpación del COPASSÍ,

Ret¡stros d€ lnduc¡ón y Reinduc¡ón
x

17
Ar¡gn¡ción de recursos Se ev¡denc¡a asigoac¡ón de recursos, registros.

x
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Se presento al autoevalulc¡óñ a la ARLy se

cuenta con cetif¡cado

del estado del SGSST, se evidenc¡a

acompañam¡ento de la ARL

x

19

Afiliación al SGSSS y al SGRP

meses, segu¡m¡ento

mensual) x

20
E¡ámenes med¡6! lnlcialei y
pef¡odi65

§oli.itár iñforme

x21
reporta al contratante

La empresa tiene prcedim¡entos
para la ¡nvest¡gac¡ón de a(¡dentes de

Solicitar copia del procedimiento y del reporte
¡l contratante.

Solicitar matriz de EPP, cop¡a del re8¡stro de

entreta de EPP, copia de listado de as¡stencia

@pac¡tación en uso y mtto de EPP

y solic¡tar copia de ¡nspección de EPP

x22

Los trabajadores del contratante

protecc¡ón requ€ridos Para sus

labore!

x23 lnd¡@dores Minimos Med¡c¡ón y seguim¡ento de ¡ñdi@dores.

x

se presentaron ¡cc¡dentes y/o

¡ncidenter de t.abajo? ¿Se reponó el

eccideñt€ y/o accidente de trabai,
dentro de lo5 dos (2) dfas s¡gui€ntes a

la murrencia del cvento?¿se realizó la

invest¡8eción d€l ac¡dente y/o

¡ncidenb de 1 trabajo con plan de

acción dentro de lor pr¡meros quince

(15) dlas después de oorrido el

mismo?

solicitar cop¡a de reporte de Af de la ARI- se

¡nformo al contratante

24

Ev¡deñcie de coñuñ¡cac¡ón del Manual a todos

los contrat¡stás25
comun¡có el Manual de Contratistas

26

Report.r a la ARL€|totalde
¡nc¡dentes y ¿cc¡dentes

(propios como de proveedores y

Registros

27
Permitió la perticipación del

contratlsta en las capacltaciones

del COPASST

Registros

28

Se establec¡o Ia ver¡r¡@ción del

ilmpllmiento de los requ¡sitos de SG-

SSf, de manera cont¡nua y s¡stemati@

Registros

en r¡estos lV y/oV sobre los aportes

Reg¡stros

29

too%PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES GENERALES:

FIRMA
NOMERE DEI PROFESIONAT QUE

VERIFICA SG.SST
I.II.IANA ROBLES ROBTES

tadi6ción ante la ARL

x

x

afaá"rd^( ál (i(trñ2


