
AGUAS DE

BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P
Nrr 900045408r

120-008-002-006

Barrancabermeja, Febrero 15 de 2018

RAD 20'18000383

Doctora
OLIVA OLIVELLA GUARIN
Contralora Municipal
Barrancabermeja

Asunto: Rendición de Cuenta Anual Consolidada Vigencia 2017

Respetada Doctora Oliva Olivella:

En cumplimiento a lo establecido en la Resolución No. 193 del 05 de noviembre de 2014 e
¡gualmente a lo señalado en el oficio No. 091 1 del 23 de enero de 2018 sobre la rendición
de la cuenta anual consolidada a la plataforma SIA Contraloria Municipal, me permito
relacionar los formatos asignados con los anexos, que hacen parte de la Rendición de la
Cuenta Anual V¡gencia 2017 a lravés del Sistema lntegral de Auditoria SIA de la empresa
AGUAS DE BARRANCABERMEJA S.A. E.S.P., detallados así:

FOI AGR:
FO2A AGR:
FO2B AGR:
FO3 AGR:
FO3 CDN:
FO4 AGR:
FOSA AGR:
FOSB AGR:
FO6 AGR:
FO6A CDN:
FO7 AGR:
FOTA CDN:
FOTB CDN:
FO7B1 CDN:
FOSA AGR:
FOSB AGR:
FlO AGR:
F1 1 AGR:

Catálogo de Cuentas
Resumen de Caja Menor
Relación de Gastos de Caja
Cuentas Bancarias
Movimiento de Bancos
Pólizas de Aseguramiento
Propiedad, Planta y Equipo - Adqu¡siciones y Bajas
Prop¡edad, Planta y Equipo - lnventar¡o
Ejecución Presupuestal de lngresos
Relación de lngresos
Ejecución Presupuestal de Gastos
Relación de Comprom¡sos
Relación de Pagos
Relación de Pagos sin Afectación Presupuestal
Modif¡cac¡ones al Presupuesto de lngresos
Modificaciones al Presupuesto de Egresos
Ejecución Reserva Presupuestal
Ejecución Presupuestal de Cuentas por Pagar
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Fl2 AGR:
F13A CMB:
FI4A1 AGR:
F14A2 AGR:
F14A3 AGR:
F14A4 AGR:
F14A5 AGR:
F15A AGR:
F15B AGR:
F16:
F18 CMB.
F2O AIGCMB:
F2O CDG:
F22 PQR:
F23 AUSTGA:
F23A AUSG:
F24 PLMEJ:
F24A APLME:
F27 PLACC:
F27A EPLAC:
F28 INGES:
F29 PIN:

F3O PI:
F3OA EJEPI:
F32 PESTRA:
F33 VFUTUR:
F34 OFT:
F36 SEUD:

Proyectos de lnversión
Contratación
Talento Humano - Funcionarios por Nivel
Talento Humano - Nombram¡entos
Talento Humano - Pagos por N¡vel
Talento Humano - Cesantías
Talento Humano - Numero de Func¡onar¡os
Evaluación de Controversias Judic¡ales
Acciones de Repetición
Gestión Ambiental
lnforme Control lnterno
lnforme al Culminar la Gestión
Gastos Permanentes
Relación Peticiones, Quejas y Reclamos
Austeridad del Gasto Público
Asrgnación y Uso de Teléfonos Frjos y Celulares
Presentación de Plan de Mejoramiento
Avance Plan de Mejoramiento
Planes de Acciones u Operat¡vos
Ejecución del Plan de Acción
lndicadores de Gestión
Proyectos Financiados con la Banca Multilateral y de
Cooperación.
lnforme Plan de lnvers¡ón
Ejecución Plan de lnversiones
Plan Estratégico
lnforme de V¡genc¡as Futuras
Operaciones Efectivas de Tesorería
Sistema Estadístico Unif¡cado de Deuda SEUD

Atentamente,

presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y

GEsTIÓN DocUMENTAL:
Original: Destinatario
Copia: Gerencia, Gestión documental, Controlde Gestión
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